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AUTOGRAFO DE LEI _N.2 05 DE 2023.

e

BOM JESUS O PROGRAMA “EMPREGUE
UMA MAE” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica instituido no municipio de Pirapora do Bom Jesus o Programa “EMPREGUE
UMA MAE” que tem por objetivo incentivar e ampliar a contratagdo de maes, a fim de
apoiar a autonomia financeira de mulheres que se tornaram maes, por meio de sua
insercdo e/ou reinser¢cdao ao mercado de trabalho.

Art. 22 - S3o objetivos do programa:

| - a mobilizacao de empresas, estabelecimentos comerciais e organizagoes
diversas situadas no municipio a disponibilizarem vagas de emprego com

prioridade as maes;

Il - apoio a autonomia financeira de mulheres que se tornaram maes,
prioritariamente monoparentais;

Il - a concessdo de beneficios e incentivos para os estabelecimentos que
promovam os objetivos desta Lei.

Paragrafo Unico: Para efeitos de enquadramento, o programa instituido por esta
Lei abrange mulheres maes que possuam filhos com idade de 4 (quatro) meses a 10

(dez) anos e 11 (onze) meses.

Art. 32 - O Poder Executivo Municipal devera criar politicas publicas para
incentivar, por intermédio de beneficios as pessoas juridicas de direito provado, a
aderirem ao programa instituido por esta Lei, incentivando a contratagao de

mulheres que se tornaram maes.
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§12 - A mae interessada em integrar o projeto fara um cadastro no
6rgio competente, podendo ser acompanhado pela Secretaria de Promogado
e Desenvolvimento Social em parceria com a Camara Municipal.

§22 - A empresa ou organizag¢ao recebera a mae encaminhada pelo
programa e fara a selecdao de acordo com os critérios de admissao,

qualificacao e vagas disponiveis.

§32 - Quando houver a contratagao da mae por meio do presente
programa, a empresa ou organizacdo diversa devera encaminhar a
informacao de admissdao ao d6rgao competente, Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e a Camara Municipal.

§42 - Na hipotese da contratagao da funcionaria mae por meio deste
programa, o contrato de experiéncia devera obrigatoriamente ser firmado

pelo prazo de 90 (noventa) dias.

§52 - Poder3o aderir ao programa, as gestantes que ja componham o

quadro de funciondrias da empresa ou organizagao, desse que a empresa ja
esteja devidamente cadastrada no programa Empregue Uma Mae, junto a
Secretaria Municipal de Promog¢do e Desenvolvimento Social e a Camara

Municipal.

§62 - A empresa ou organizacao contratante devera comunicar em até
10 (dez) dias uteis a Secretaria e a Camara da rescisao contratual da

empregada contratada nos termos do programa.

Art. 5° - Para fins de comprovagao:
| - A empresa ou organizagdo contratante devera enviar a cada 6 (seis)

meses a relacdo de comprovacao do vinculo empregaticio das miaes
contratadas;

ll- A m3e contratada devera manter seu cadastro atualizado junto a
Secretaria Municipal de Promoc¢dao e Desenvolvimento Social e a Camara

Municipal.
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Art. 6° As empresas ou organizagdes que tiverem em seu quadro o percentual
minimo de 5% (cinco por cento) de funcionarias que sejam maes, contratadas nos
termos do referido programa, poderdo fazer jus a aplicagdo de descontos e
incentivos a serem estipulados pela Prefeitura, podendo ser entre 5% e 20% (cinco
por cento e vinte por cento), sobre valor liquido a ser pago a titulo de ISSQN.

§12 - O desconto instituido pelo caput deste artigo devera ser aplicado
proporcionalmente, levando-se em consideragdo o percentual de
funcionarias maes contratadas nos termos do programa em relagdao ao quadro

total de funcionarias da empresa ou organizagao.

§22 - Se o percentual estipulado pelo caput deste artigo for inferior a um
nimero inteiro, sera considerado o primeiro numero inteiro subsequente.

§32 - Para efeitos de enquadramento nos termos do programa, somente
serdo contabilizadas as funcionarias maes admitidas nos termos do programa,
ou as funcionarias que tenham engravidado apds cadastramento da empresa

l no programa criado por esta lei.

§42 - As empresas que possuirem um quadro de funcionarios compostos
por mais de 100 (cem) empregados, deverdo adequar as dependéncias da
empresa para uso de todas as mdes que componham o quadro de
funcionarias, de modo a incluir:

| - Sala de amamentacao para atender a todas as funcionarias
lactantes com total privacidade;

Il - Bercdrio e/ou brinquedoteca para acolher os filhos de até 3 (trés)
anos incompletos das funcionarias, ou fornecer o auxilio creche a todas as
maes que integram seu quadro de funcionarias, prevalecera o determinado

em acordo e/ou convencao.

§52 - Em caso de fraude por parte da empresa beneficiaria, inclusive a
apresentacao de declaragao falsa, acarretara o cancelamento imediato do
beneficio, sem prejuizo das penalidades legais e da cobranca da diferenca ?
entre o valor devido sem o desconto e o pago a menor em face do desconto
concedido mediante fraude, com incidéncia de juros e multas legais.
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Art. 7°- A empresa ou organizagao que se enquadrar nos requisitos do
programa fazendo jus a concessao do desconto criado por esta lei recebera o
Certificado AQUI TEM MAE, em titulo de reconhecimento e prestigio que sera
fornecido pelo Legislativo de Pirapora do Bom Jesus, em parceria com a Prefitura,
por meio de sua Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogdo Social, de
modo a tornar publico o trabalho de inclusio e reinser¢do de mulheres que se
tornaram maes ao mercado de trabalho.

Art. 6° - Ato do chefe do poder Executivo regulamentara a presente Leli,
definindo as providéncias necessarias para execugdo do Projeto dentro do prazo de
6 (seis) meses a partir da data da publicacao desta Lei.

Paragrafo Unico: Cabera a Secretaria Municipal de Finangas prover estudos
para estabelecer a concessio do desconto previsto nesta Lel, apos O
encaminhamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogao

Social e Camara Municipal.

Art. 7°- Os recursos necessarios ao custeio do programa Empregue Uma Mae
deverio ser viabilizados por meio de dotagdes consignadas no Orgamento Geral do

Municipio.
Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

iraqpora do Bom Jesus, 21 de margo de 2023.

BENEDITO SERGIO R. DE CASIRO- ™=
22 SECRETARIO

12 SECRETARIA
Afixado no local de costume, e registrada na secretaria da £amara Municipal em 21 de

marco de 2023. JOAO GERALDO PA DA SILVEIRA
Procurador Juridico
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