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“Institui o Regime de Previdéncia Complementar para os Servidores Publicos Titulares de
Cargo Efetivo do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, fixa o limite maximo para a concessédo

de aposentadorias e pensées de que trata o Artigo 40, da Constituigdo Federal, autoriza a
celebragéo de convénio com entidade fechada de”.




PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de Sao Paulo

1730 1959
FIRAPORA DO BOM JESUS

MENSAGEM N.” /2022

Senhor Presidente,

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia,

para apreciacdo dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei

. Complementar que visa a Instituicio do Regime de Previdéncia

Complementar para os Servidores Publicos Titulares de Cargo Efetivo do

Municipio de Pirapora do Bom Jesus, fixa o limite maximo para a concessdo

' de aposentadorias e pensdes de que trata o Artigo 40, da Constituigdo

Federal, autoriza a celebragdo de convénio com entidade fechada de
Previdéncia Complementar e da outras providéncias

Esta proposta legislativa pretende respeitar e
valorizar referidos profissionais.

Ante o exposto, considerando que se trata de
medida politico-administrativa que visa promover adequag¢bdes importantes
no, tenho a satisfacao de levar ao conhecimento de Vossas Exceléncias este

. Projeto de Lei Complementar para avaliagdo, discussao e aprovagao.

Pirapora do Bom Jesus, 23 de Maio de 2022.

W
DANY WILIAN FLORESTI
Prefeito Municipal

Praca dos Poderes Municipais — n°® 57 — Centro — Pirapora do Bom Jesus
Estado de Sao Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9191
www.piraporadobomjesus.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° m, de MAIO de

2022,

Institui o Regime de Previdéncia Complementar para
os Servidores Publicos Titulares de Cargo Efetivo do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, fixa o limite
maximo para a concessdo de aposentadorias e
pensbes de que trata o Artigo 40, da Constituiggdo
Federal, autoriza a celebragdo de convénio com
entidade fechada de Previdéncia Complementar e

da outras providéncias

DANY WILLIAN FLORESTI, Prefeito do Municipio de Pirapora do

Bom Jesus, usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei Complementar,

CAPITULO |

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, o Regime de Previdéncia Complementar, a que se referem os §§ 14, 15 e 16
do art. 40 da Constituicao Federal.

Paragrafo Primeiro - O regime de previdéncia complementar de

que trata o caput deste artigo, de carater facultativo, aplica-se aos servidores que

ingressarem No Servico publico municipal, a partir do oferecimento de plano de

beneficios previdenciarios complementares a eles destinados. Q




Paragrafo Segundo — O servidor que nao aderir ao presente
Regime de Previdéncia Complementar, ndo se sujeitara ao teto previsto no Art. 16,
paragrafo 4°, I, da Lei Complementar 210/2021, consoante regras previstas no Art.

16, paragrafo 3°, cumulado com o Art. 107, paragrafo Unico da mesma lei.

Art. 2° - Sao abrangidos pelo regime de previdéncia complementar

dos servidores do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

| - Servidores publicos titulares de cargos de provimento efetivo, da
administragcao direta, suas autarquias e fundagées e da Camara Municipal do

Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

§ 1° - Os servidores referidos no inciso | deste artigo, com
remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, que venham a ingressar no servigo publico a partir do
inicio da vigéncia desta lei, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de

previdéncia complementar, desde a data de entrada em exercicio.

§ 2° - Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscricdo; nos termos do regulamento do

plano de beneficios.

§ 3° - Na hipétese do cancelamento previsto no § 2° deste artigo, ser
requerido no prazo de até 90 (noventa) dias da data da inscrigéo, fica assegurado o
direito a restituic&o das contribuigdes vertidas, a ser paga em até 60 (sessenta) dias
do pedido de cancelamento, atualizado pela variagdo das quotas do plano de

beneficios.

§ 4° - O cancelamento da inscri¢ao previsto no § 3° deste artigo, nao
constitui resgate.

§ 5° - As contribuigées realizadas pelo Patrocinador serao restituidas

a respectiva fonte pagadora, no mesmo prazo e condigdes previstos no § 3° de

artigo.




§ 6° - O servidor com remuneragao inferior ao limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,
podera aderir ao plano de beneficios administrados pela entidade fechada de
previdéncia complementar de que trata esta lei, sem contrapartida do patrocinador;

cuja base de calculo sera definida em regulamento.

§ 7° - Os servidores referidos no inciso | e Il deste artigo, que
tenham ingressado no servigo publico, até o dia anterior a data de inicio de vigéncia
desta lei, poderédo aderir ao plano de beneficios administrado por entidade a que se
refere o art. 10, sem a contrapartida do Patrocinador.

§ 8° - O Regime de Previdéncia Complementar podera também ser
oferecido aos servidores que ingressaram no municipio de Pirapora do Bom Jesus,
antes da vigéncia da Previdéncia Complementar, de acordo com o § 16 do art. 40 da

Constituicdo Federal; e, de acordo com a oportunidade e interesse do Patrocinador.

§ 9° - O servidor que tenha ingressado no servigo publico a partir de
01/09/2013, e, que optar por migrar de regime de previdéncia, devera preencher

formulario de carater irrevogavel e irretratavel;

§ 10 - O servidor que optar pela mudanga de regime previdenciario,
tera o valor de suas contribuigées ao IPMPBJ - Instituto de Previdéncia do Municipio
de Pirapora do Bom Jesus, transferidas para o RCP - Regime de Previdéncia

Complementar, observado o disposto a seguir:

a) O valor a ser transferido conforme o § 10° sera o correspondente
a soma dos meses contribuidos ao IPMPBJ - Instituto de Previdéncia do Municipio
de Pirapora do Bom Jesus, considerando o valor do ultimo salario e, somente a
parte que excede o teto do Regime Geral de Previdéncia Social, considerando o teto
vigente na data da migracao;

b) O valor correspondente a transferéncia da parte patronal sera

mesmo,




¢) Nao sera transferido do IPMPBJ - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, para o RPC - Regime de Previdéncia
Complementar, o valor referente a contribuigao do empregador; e,

d) O prazo para a opgao pela migragcao de regime previdenciario
sera de 12 (doze) meses, contados a partir do inicio da vigéncia desta lei do Regime
de Previdéncia Complementar, instituido no caput do art. 1° desta lei, prorrogado por

igual periodo por Decreto Municipal.

Art. 3° - Para fins de implantagdo do regime referido no caput do art.
1° desta lei complementar, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio de adesdo ao PLANO DE BENEFICIOS PREVCOM MULTI, com a:
Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo — SP-PREVCOM,
entidade fechada de previdéncia complementar operadora do PREVCOM MULTI, a
quem incumbira administrar e executar o plano de beneficios de carater
previdenciario complementar.

Paragrafo unico - A partir da celebragdo do convénio, o Municipio
de Pirapora do Bom Jesus, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo, Autarquias
e Fundagbes, aderirda a todos os regulamentos e atos normativos da entidade
fechada de previdéncia complementar.

Art. 4° - Para os efeitos desta lei, entende-se por:

I - Patrocinador: o Municipio de Pirapora do Bom Jesus, por meio
dos Poderes Executivo, Legislativo, Autarquias e Fundagées;

Il - Participante: a pessoa fisica, assim definida na forma do
paragrafo unico do art. 1° desta lei, que aderir ao plano de beneficios administrado
pela entidade fechada de previdéncia complementar;

Il - Assistido: o participante ou seu beneficiario em gozo gj
o - s /
beneficio de prestagdo continuada;




IV - Contribuicdo: os valores vertidos ao plano de beneficios
previdenciarios complementares pelos participantes e pelo patrocinador, com o
objetivo de constituir as reservas que garantam os beneficios contratados e custear

despesas administrativas do plano;

V - Estatuto: o conjunto de regras que define a constituicdo e

funcionamento da entidade fechada de previdéncia complementar;

VI - Plano de beneficios previdenciarios complementares: o
conjunto de obrigagdes e direitos derivados das regras do regulamento definidoras
do custeio e dos beneficios de carater previdenciario, que possui patriménio préprio,
independéncia patrimonial, contabil e financeira com relagédo aos demais planos de
beneficios previdenciarios complementares administrados pela entidade fechada de

previdéncia complementar, inexistindo solidariedade entre os planos;

VIl - Regulamento: o conjunto de normas disciplinadoras do plano

de beneficios previdenciarios complementares;

VIll - Renda: o beneficio de renda mensal continuada paga ao
assistido, conforme regras estabelecidas no regulamento do plano de beneficios

previdenciarios complementares;

IX - Saldo de conta: o valor acumulado em nome do participante,
com o resultado das contribuicbes vertidas pelo participante e pelo patrocinador
acrescido dos resultados dos investimentos e deduzidos os custos dos beneficios
nao programados, as despesas administrativas, na forma fixada pelo regulamento
do plano de beneficios previdenciarios complementares e demais despesas

previstas no plano de custeio;

X - Remuneragao: valor do vencimento ou do salario do
Participante, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em

lei, incorporadas ou incorporaveis, e, mediante opgcao expressa do servidor, da

parcelas remuneratérias nao incorporaveis, excluidas:



a) Ajuda de custo;

b) Salario esposa;

c) Salario familia;

d) Auxilio diferenga caixa;
e) Licenga prémio pecunia;
f) Auxilio transporte;

g) Abono Fundef;

h) Vale alimentacao;

i) Abono Fundeb;

j) Verba honoraria;

Art. 5° - Aplica-se o limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo
Federal, as aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, de que trata o art. 40 da
Constituicao Federal aos servidores e demais agentes publicos e membros de
Poder, de que trata o paragrafo unico do art. 1° desta lei; independentemente de sua

adesao ao Regime de Previdéncia Complementar por ela instituido.

Paragrafo dnico - A aplicacdo do limite que trata o caput deste
artigo sera aplicada aos servidores, que tiverem ingressado no servigo publico
municipal a partir do oferecimento de plano de beneficios previdenciarios

complementares a eles destinados.

CAPITULO I
DOS PLANOS DE BENEFiCIOS
Secao |
Das Linhas Gerais dos Planos de Beneficios

Art. 6° - O plano de beneficios a serem oferecido sera estruturado

na modalidade de contribuicdo definida, nos termos da regulamentagao estabeleci




pelo 6rgao regulador das entidades fechadas de previdéncia complementar, e

financiado de acordo com o plano de custeio definido nos termos do art. 18, da Lei
Complementar Federal n° 109, de 2001, observadas as demais disposi¢cdes da Lei
Complementar Federal n° 108, de 2001.

Paragrafo unico - Sem prejuizo do disposto no § 3° do art. 18 da
Lei Complementar Federal n°® 109, de 2001, o valor do beneficio programado sera
calculado, de acordo com o montante do saldo da conta acumulado pelo
participante, devendo o valor do beneficio estar permanentemente ajustado ao

referido saldo.

Art. 7° - A concessado dos beneficios de renda programada, aos
participantes ou assistidos pela entidade fechada de Previdéncia Complementar é
condicionada a concessao do beneficio pelo Regime Préprio de Previdéncia Social

ou pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 8° - Os requisitos para aquisi¢ao, manutengao, portabilidade e
perda da qualidade de participante, assim como os requisitos de elegibilidade e a
forma de concessao, calculo e pagamento dos beneficios, deverao constar do
regulamento do plano de beneficios; observadas as disposicdes das Leis
Complementares Federais n° 108 e n° 109, de 2001, e a regulamentacao do 6rgao

regulador das entidades fechadas de previdéncia complementar.
Secao ll
Do Oferecimento

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a oferecer e patrocinar
planos de beneficios previdenciarios por meio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, instituida, em conformidade com as disposigées
das Leis Complementares Federais n°® 108, de 2001 e n° 109, de 2001.

Paragrafo unico - O municipio de Pirapora do Bom Jesus se

utilizara de entidade fechada de previdéncia complementar, destinada a administra

planos de previdéncia complementar de servidores publicos, conforme definido




art. 3° desta lei, a qual fica autorizada a fazé-la observada a viabilidade atuarial e

econdémico-financeira.
Secgao lll
Do Custeio dos Planos de Beneficios

Art. 10 - A aliquota de contribuicdo do patrocinador sera igual a
contribuicdo individual do participante para o regime, respeitada o limite de 8,5%

(oito e meio por cento).

Paragrafo unico - Os aportes ao plano de beneficios administrado
pela entidade fechada de previdéncia complementar, a titulo de contribuigdo do
patrocinador, deverao ser pagos com recursos do orgamento de cada um dos

orgaos, entidades e poderes indicados no art. 1°, desta lei.

Art. 11 - A contribuigdo individual do participante e a contribuigdo do
patrocinador incidirdo sobre a parcela da remuneragéo que exceder o limite maximo,
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata
o artigo 201 da Constituicdo Federal; observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da

Constituicdo Federal.

Art. 12 - Além da contribuicdo de que trata o art. 11, podera ser
admitido o aporte de contribuicées extraordinarias, tal como previsto no art. 19,
paragrafo unico, inciso Il, da Lei Complementar Federal n° 109, de 2001, sem o

aporte correspondente do patrocinador.

CAPITULO IlI

DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE

Art. 13 - A adesado do patrocinador ao plano de beneficios, a
aplicagao do regulamento do plano de beneficios e suas respectivas alteragdes; bem
como, as retiradas de patrocinios, dependerdo de prévia e expressa autorizagao/do

orgao fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.



Art. 14 - A supervisdo e a fiscalizagao, da entidade que administrar
o plano de beneficios, competira ao 6rgao fiscalizador das entidades fechadas de

previdéncia complementar.

§ 1° - A competéncia exercida pelo 6rgao referido no caput deste
artigo nao exime os patrocinadores da responsabilidade pela supervisdo e
fiscalizagao sistematica das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

§ 2° - Os resultados da supervisdo e da fiscalizagdo exercidas
pelos patrocinadores serao encaminhados ao 6rgao mencionado no caput deste
artigo.

Art.15 - Aplica-se, no ambito da gestao da entidade e dos planos de
beneficios de que trata esta lei, o regime disciplinar previsto no Capitulo VIl da Lei
Complementar Federal n® 109, de 2001.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 - Fica mantido o vinculo com o regime de previdéncia
anterior para o servidor que, apos a aprovagao dessa lei, fizer novo concurso publico
sem que haja descontinuidade de vinculo.

Art. 17 - Cabe ao 6rgdo ou a entidade responsavel pela
administragcao do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, integrante da estrutura administrativa do municipio, prover os meios
necessarios para articular as gestdes e providéncias pertinentes a implantagao e ao

funcionamento do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta lei.

Art. 18 - O Municipio de Pirapora do Bom Jesus, na condigdo de
Patrocinador de plano de beneficios PREVCOM MULTI, sera representado pelo

Prefeito do Municipio, que podera delegar, por Portaria, essa competéncia.

Paragrafo unico - A representacdo de que trata o caput dest

artigo, compreende a celebracédo de convénios de adesao, seus distratos e aditivog,




manifestagéo acerca da aprovacgao, liquidagao, saldamento ou alteragéo do plano de

beneficios patrocinado pelo Municipio de Pirapora do Bom Jesus, e demais atos

correlatos.

Art.19 - Fica o Poder Executivo, autorizado, em carater excepcional,
a abrir crédito adicional especial no valor de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), no ato de adeséo ou de criagcao da entidade referidos no paragrafo tnico do

art. 10, necessario ao regular funcionamento dos planos.

Paragrafo unico - O Poder Executivo fica autorizado a aportar
recursos adicionais para atender as despesas administrativas do respectivo plano de
beneficios enquanto a taxa de administragao fixada no regulamento ou no plano de

custeio, a ser revisado anualmente, for insuficiente ao seu suprimento.

Art. 20 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.
Pirapora do Bom Jesus, de maio de 2022.

Dany Wilian Floresti
Prefeito
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DANY FLORESTI

Prefeito



Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R. Loureiro, 35
Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

MATERIA: Projeto de Lei complementar n. 010/ 2022.
RELATOR — MAURO LUCIO VILAS BOAS
PARECER FAVORAVEL

1 — Trata-se de projeto de lei de autoria do Poder Executivo
que institui o regime de previdéncia complementar e d& outras providencias .

2 - Este relator entende que a matéria estd revestida das
. formalidades legais, estando regular em seu aspecto I6gico, técnico e
gramatical.

Diante do exposto, esta relatoria entende que a matéria
estd em condigdes de ser apreciada e aprovada pelo E. Plendrio da Céamara
Municipal, nos termos da Lei Organica Municipal.

Pirapora do Bom Jesus, em 03 de junho de 2022.
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